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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

Algemene gegevens instelling

Naam St Gemeenschap De Hooge Berkt

Nummer Kamer : {
van Koophandel (*) e e i

Contactgegevens. \Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres %Hooge Berkt 16, 5571 TH, Bergeijk
Telefoonnummer %0497 - 951720

E-mailadres §gastenontvangst@hoogeberkt.nI

Website (*) %www.hoogeberkt.nl

RSIN () 804202175

Actief in sector (*) %Levensbeschouwing - Geloofsgemeenschappen

— Secundaire sector (indien van toepassing) -

— Secundaire sector (indien van toepassing) -

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

%Nederland

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid
‘Theo van Bakel %Voorzitter
%Leonie van Straaten %Secretaris
%Marjan Hoeijmakers %Penningmeester

Overige informatie
bestuur (*)

Kinderen

Lhbtgi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

Slachtoffers van geweld

i Slachtoffers van natuurrampen

* Slachtoffers van oorlog

* Slachtoffers van seksueel misbruik
' Studenten

Dieren Minima  Verslaafden
Gedetineerden Natuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen Oceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen Ouderen Werklozen
Jongeren i ¢ Patiénten  wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstellin :De gemeenschap wil, op basis van de christelijke spiritualiteit, een vindplaats zijn voor :
4 i . - N . :
) ) ~geloof-en-een ptek voor-geloofsontmoeting-voor-iedereen-die zich-hiertoe-aangetrokken-
Statutaire doelstelling - yigislt Dt VorTn t6 Geven a4 Chistelijk Samenleven Wil deze samenleving een

van deinstelling. . positieve.bijdrage. Jeveren.aan.de.samenleving.van.deze.tijd,.die.volgens.velen
Wat wil deinstelling -gekenmerkt wordt door gebrek-aan-inspiratie; vereenzaming; verwarring over idealen;
bereiken? ien een steeds grotere kloof tussen arm en rijk. In het leven met elkaar proberen de
“leden gezamenlijk hermiguwde inhoud te geven aan eeuwenoude woorden als

i solidariteit en barmhartigheid. Onze droom is dat er door toeloop van gasten en
:belangstellenden-een-netwerk ontstaat in-de-L.age-L.anden van-mensen.die-zich-op
reigen plek-inzettenvoor-vrede en-gerechtigheid-in-wat voor-(niet-)kerkelijke structuur-
idan ook. De gemeenschap streeft niet naar materiéle winst. Van een ieder — lid, vriend
.of gast = wordt een bijdrage.in.de.onkosten . verwacht ... .

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

:De gemeenschap wil haar doelstelling realiseren door in het samenleven met elkaar

Welke werkzaamheden H A " :
~aandachtte-besteden-aan-de verschillende pijlers-van-een-samenleven-met-e

verricht deinstelling? ‘perspectief: itiirgie, didconie, Vorming, saren Werken i e open communicatie:

Wanneer worden :Binnen_dit. samenleven zijn. gasten altijd welkom,.individueel en.in.groepen. De....
welke werkzaamheden . gemeenschap-kent een rijk-gevuld programma-aan retraites-en-bezinni ngsdagen Zlew;
uitgevoerd? En hoe ‘elders op deze site. Dit programma wordt uitgevoerd door leden die hiervoor

“gekwalificeerd zijn. OoK biedt de gemeenschap de mogelijkheid voor meeleven voor
:langere tijd, bijvoorbeeld voor degenen die in hun leven een wissel moeten of willen

' ~omzetten.-Jaarlijks-komen -gemiddeld-ruim-tweehonderd personen.voor -kortere-of ...
doelstelling? rlangere tijd op verhaat in de-gemeenschap:-Alte materiéle en-immaterigfe
:voorzieningen voor gasten worden verzorgd door leden van de gemeenschap. Deze
.leden ontvangen hiervoor.geen.vergoeding

dragen die bij aan het
realiseren van de

Hoe krijgt de instelling %Via lidmaatschapskosten, vriendenbijdragen, nalatenschappen en giften

inkomsten?
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan tevinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
verslag. Vul de link inwaar het :

activiteitenverslag te vinden is.

§Gemeenschap De Hooge Berkt heeft sinds haar oprichting met hulp van diverse
.schenkingen van religieuze ordes en congregaties en de continue bijdragen van haar
‘eigen leden kunnen voorzien in een opgebouwd eigen vermogen dat grotendeels is
;ge'l'nvesteerd in haar onroerend goed. Daarnaast beschikt de stichting niet over
iadditionele middelen ter belegging. Tijdelijk additionele middelen zijn op
.spaarrekeningen geplaatst. De bestedingen en verwachte jaarlijkse schenkingen
‘worden begroot en hiervan worden de leden ingelicht voorafgaand aan het
.exploitatiejaar. De begroting wordt voor de leden ter inzage gelegd. De goedgekeurde
ibegroting voor 2026 op hoofdlijnen kunt u hier inzien.

‘https://hoogeberkt.nl/anbi/

Open

%Conform artikel 3, lid 7 van de statuten is er geen bezoldiging of uitkering voor
“bestuursteden-anders-dan-vergoeding voor-de-in-het-kadervan-de-functie-gemaakte

‘orkosten

%Zie de link hieronder

https //hoogeberkt.nl/wp-content/uploads/2026/05/260528-Jaarrekening- 20 Open

i25-Gemeenschap-De-Hooge-Berkt.pdf
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Balansdatum

Activa 31-12-2025

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve
Herwaarderings-

reserve
Overige reserves
Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Totaal Totaal
Toelichting https://hoogeberkt.nl/wp-content/uploads/2026/05/260528-Jaarrekening-2025-Gemeenschap-De-Hooge-Berkt. pdf

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarrekening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbatenenlasten

Baten 2025 2024 (*)

Subsidies van overheden € 0 € 0

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € O € 0

Overige subsidies € O € 0

Baten van subsidies € 0 € O

Baten sponsorbijdragen € O €

Giften en donaties van particulieren € 370758% € 370685%

Nalatenschappen € 0 € 21 .937%

Bijdragen van loterijinstellingen € 0 € 0

Overige giften € 0 € O

Giften € 370.758 € 302.622

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten € 14-025§ € 23.066%

€ 0 € 0

Overige baten € 49-335§ € 84.078%

Somvan alle baten € 434.118% € 499.766§

Lasten : : : :
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € OE € 0§

Verstrekte subsidies & giften € O € 0

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten € 12289% € 3793%

Personeelskosten € 0 € 0

Huisvestingskosten € 163.705% € 1 57.029%

Afschrijvingen € 17.380 € 21.336.

Financiéle lasten € 282% € 1 .167%

Som van de lasten € 496273 € 265.069:

Saldo van baten en lasten € -62.1 55 € 234697%
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m Staatvan baten enlasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.

https /Ihoogeberkt.nl/wp-content/uploads/2026/05/260528-Jaarrekening- 20 Open
25 Gemeenschap-De-Hooge-Berkt.pdf




